Obowiazkowe kontrole

- Zalezy nam na bezpieczernstwie pasazerow - powiedziat Prezes MPK - 1£.6dz Zbigniew Papierski
przedstawiajac dziatania podjete przez spotke, majace na celu przeciwdziatanie obecnosci alkoholu i
narkotykéw u wszystkich pracownikow przedsiebiorstwa.

Po $miertelnym wypadku (zginely 2 osoby oraz zniszczony zostal samochdéd marki Opel),
spowodowanym przez nietrzezwego motorniczego, do ktérego doszto w Lodzi 6 stycznia 2014 r,
zmieniono w spolce, w trybie pilnym przepisy wewnetrzne, w tym regulamin pracy. Zwiazki
zawodowe, niechetne raczej takim dziataniom, nie protestowaty.

Wprowadzony zostaly obowiazek poddawania sie przez wszystkich kierujacych badaniu trzezwosci
przed przystapieniem do pracy. - Brak zgody na badanie skutkuje rozwigzaniem umowy o prace w
trybie natychmiastowym -powiedziat prezes MPK.

Zakupiono 30 alkomatoéw. Kierowcy i motorniczowie sa rowniez kontrolowani podczas wykonywania
obowigzkdéw, takze po zakonczeniu pracy. Przed wypadkiem badania trzezwosci w 16dzkim MPK nie
byty obowiazkowe.

Od 10 stycznia do 23 lutego 2014 r. przeprowadzono ponad 80 tysiecy kontroli. U 5 pracownikdw (
3 kierujacych i 2 zaplecza technicznego) stwierdzono obecnosé alkoholu w momencie stawienia
sie do pracy. Osoby te nie sa juz pracownikami MPK.

W spoltce trwaja takze prace nad wprowadzeniem regulacji dotyczacych przeprowadzania kontroli
na obecnosci narkotykéw. Zakupiono juz 100 sztuk testeréw, zorganizowano szkolenia poswiecone
zazywaniu srodkéw psychotropowych, w ktorych udziat wzieli przedstawiciele kadry kierowniczej.

By przeciwdziala¢ uzaleznieniom i rozpoznawac problemy, ktére moga doprowadzi¢ do nietypowych
zachowan wsrod pracownikow, takze wskazaé¢ mozliwosci poradzenia sobie z nimi, od poczatku
marca 2014 roku uruchomione zostana stale dyzury psychologa. - Chcemy udziela¢ naszym
pracownikom potrzebnego wsparcia i pomocy - dodat prezes Z. Papierski.



